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Avis de rincage du réseau

Veuillez prendre note qu’il y aura ringage du réseau d’aqueduc municipal durant la
semaine du 5 mai jusqu’au lundi 12 mai prochain. Suite a cette opération, il se pourrait
que votre eau soit trouble. Si c’est le cas, faites la couler quelques minutes jusqu’a ce
qu’elle devienne claire et vous pourrez en consommer de nouveau.

Fin de semaine de la famille

Veuillez prendre note que la fin de semaine de la famille se déroulera les 15, 16 et 17
aofit 2008. A la mi-juillet vous recevrez la programmation de cette fin de semaine.

Offres d’emploi

Moniteur sauveteur été 2008

Téche: Sous la responsabilité de I’agente de projet, le moniteur-sauveteur est
responsable du bon fonctionnement de la piscine autant pour la
surveillance des baigneurs, I’élaboration d’activités et I’entretien de la
piscine chauffée. Carte de sauveteur national requise et les titulaires
doivent avoir 17 ans minimum. -

Salaire : Le moniteur-sauveteur sera payé 14,008 I’heure sur une semaine de 35
heures. A partir du 9 juin 2008, pour les groupes scolaires, 2 ou 3 jours
par semaine. Par la suite, du 20 juin au 24 aoit + la fin de semaine du 29,
30 et 31 ao(it 2008 pour un total de 12 semaines.

Horaire : Possibilité d’aménager la répartition de la charge de travail avec le
moniteur. :



Terrain de jeux

Le Centre récréatif est a 1a recherche de 2 animatrices ou animateurs pour le terrain de
jeux 2008. Les moniteurs travaillent en collaboration avec les responsables du Centre
récréatif, ils planifient, organisent et supervisent toutes les activités reliées au terrain de

jeux.
L’animatrice ou I’animateur responsable : 35 heures/semaine & 10,00$/heure
L’aide animatrice ou animateur: 35 heures/semaine & 9,00$/heure

Faire parvenir votre CV par télécopieur au no : 418-498-2522 ou
Par courriel : frim2@hotmail.com ou
par courrier a I’attention de : Mme France Lévesque
22, rue de la Fabrique
Mont-Carmel (Québec)
GOL 1W0

Mot du maire

Directeur général :

Le processus de sélection pour ’embauche du nouveau directeur général est presque
terminé. Nous pensons étre en mesure de procéder a la nomination du successeur de M.
Bérubé bient6t. Au nom du conseil, je réitere mes remerciements a M. Robert Bérubé qui
a accepté de poursuivre son mandat a la municipalité de Mont-Carmel jusqu’a la
nomination de son remplagant.

Pacte rural du Kamouraska :

Lors du dernier comité d’analyse du Pacte rural du Kamouraska, les deux projets déposés
par la municipalité de Mont-Carmel ont été acceptés. Ainsi donc, nous avons regu une
somme de 20 000$ qui nous permettra de réaliser la phase culturelle du sentier pédestre,
tel que proposée par le comité art et culture et qui nous permettra également d’installer un
module de jeux psychomoteurs ainsi que des balangoires a chaines au Parc municipal.

Bibliothéque municipal :

Les travaux au centre municipal sont presque terminés. Déja, lors de la soirée des Lions,
plusieurs personnes ont pu apprécier la qualité et la fonctionnalité des nouveaux espaces
qui donnent accés au centre municipal. Pour ce qui est de la bibliothéque, il ne manque
plus que le mobilier pour que cette derniére soit achevée. Un comité sera bientdt mis en
place pour préparer I’inauguration officielle qui devrait avoir lieu vers la mi-juin.

Yvon Soucy, maire
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